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l  Jetzt online Seminar buchen

Mitbestimmungsakademie | Betriebsratsvorsitzende und Stellvertreter(innen)

Freistellung 

§ 37.6 BetrVG

§ 179.4 SGB IX

Seminarpreis 

Kategorie C (1.399,20 €) pro Teil

Zielgruppe

BRV, stellvertretende BRV

Maximale Teilnehmerzahl  16

Seminarleitung

Irmgard Seefried, Herta Singer

Weitere Informationen

069 66 93-2508

bildung@igmetall.de

Eine der wichtigsten Aufgaben von Betriebsräten und 

vor allem auch ihrer Vorsitzenden sind Verhandlungen 

mit dem Arbeitgeber. Die Akteure brauchen Kenntnisse 

über Verhandlungsmodelle. Sie brauchen Methoden, 

um klare Ziele und Interessen zu formulieren sowie 

Strategien und Taktiken, um diese zu erreichen.

Wie bei der Zielklärung und bei der Durchsetzung 

die Belegschaft beteiligt werden kann, soll in diesem 

Seminar bearbeitet werden.

Themen im Seminar (Typ 420)

@  Verhandlungsmodelle

@  Phasen einer Verhandlung

@  Ziele und Verfahren, Strategie und Taktik

@  Beteiligungsorientierte Interessenklärung 

@  Durchsetzungswege

Teil 4: Verhandlungen beteiligungsorientiert 

und strategisch führen

DAS  POWER PACK FÜR 
B R -  VOR SI TZ ENDE !

Reihe 1 / Lohr Reihe 2 / Lohr Reihe 3 / Lohr

Teil 1 21.01. – 23.01.2019 LX20419 27.05. – 29.05.2019 LX02219 02.09. – 04.09.2019 LX03619

Teil 2 18.03. – 20.03.2019 LX11219 29.07. – 31.07.2019 LX03119 18.11. – 20.11.2019 LX04719

Teil 3 13.05. – 15.05.2019 LX12019 26.08. – 28.08.2019 LX03519 20.01. – 22.01.2020 LX00420

Teil 4 01.07. – 03.07.2019 LX12719 23.09. – 25.09.2019 LX33919 16.03. – 18.03.2020 LX01220

t  Wichtiger Hinweis zur Teilnahme: 

Die Seminarreihe kann nur komplett und jeweils alle Module an einem Bildungszentrum gebucht werden!

https://www.igmetall.de/view_seminartitel.htm?lgi_id=77809&lpn_id=8594&src=1&lfdnr=2046



